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План заходів
щодо запобігання та виявлення корупції за 2025 рік

Номер
з/п

Зміст заходу Термін
виконання

Відповідальний

1. Здійсню вати контроль за дотримання 
антикорупційного законодавства в Центрі, а саме 
дотримання вимог Законів України «Про 
запобігання корупції», «Про засади держ авної 
антикорупційної політики в Україні

Постійно У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

2. Надавати працівникам Центру методичну та 
консультаційну допомогу щодо запобігання та 
протидії корупції

Постійно Уповноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

3. П роведення інструктажів для членів атестаційної 
комісії в частині дотримання вимог 
антикорупційного
законодавства та попередження про 
відповідальність у разі поруш ення Закону України 
«Про запобігання корупції»

Згідно графіку 
проведення 

атестації 
педагогічних 
працівників

У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

4. Здійсню вати організацію  правового забезпечення 
роботи, пов’язаної антикорупційною  діяльністю

Постійно У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

5. Проведення інструктажу щодо ознайомлення з 
основними вимогами, обмеженнями та 
заборонами, встановленими антикорупційним 
законознавством України при прийомі на роботу

Постійно У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції



нових працівників

6. Здійснення заходів з виявлення конфлікту інтересів 
у працівників Центру, сприяння його 
врегулю ванню , контроль за дотриманням вимог 
законодавства щодо
врегулювання конфлікту інтересів, інформування 
керівника та Н аціональне агентство з питань 
запобігання
корупції про виявлення конфлікту інтересів та 
заходи,
вжиті для його врегулювання, а також виявлення 
ризиків для вчинення корупційних правопоруш ень

Постійно, при 
виявленні 
конфлікту

У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

7. Отримання та організація розгляду повідомлень про 
можливі факти корупційних або пов 'язаних з 
корупцією
правопоруш ень, інших поруш ень Закону України 
«Про запобігання корупції»

За необхідності, 
при їх отримані

Уповноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

8. Організація або участь в службових розслідуваннях 
(перевірках) з метою виявлення причин та умов, що 
призвели до вчинення корупційного або пов'язаного 
з корупцією правопоруш ення або невиконання 
вимог Закону України «Про запобігання

За наявності 
звернень

У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

9. Забезпечувати захист працівників, які повідомили 
про поруш ення вимог антикорупційного 
законодавства, від застосування негативних 
заходів впливу, відповідно до законодавства щодо 
захисту викривачів

Постійно У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

10. Візування проектів актів з основної діяльності, 
адміністративно-господарських питань, кадрових 
питань (особового складу) тощ о

Протягом року У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції



11. У часть у навчальних заходах з питань 
підвищ ення кваліфікації з питань запобігання 
корупції, які проводять М іністерство економіки 
України та держ авний центр зайнятості

Протягом року Уповноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції

12. Опрацю вання листів, запитів, інших документів, 
що надходять від правоохоронних органів, 
підготовка відповідей та опрацювання проектів 
відповідей на них

При
надходженні

запитів,
протягом

року

У повноважена особа з питань 
запобігання та протидії корупції
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